IHR STADTW=RK

brolercal

Strom-, Gas-, Wasser- und Fernwarmeversorgung, Regenerative Energien

Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

Projektleiter Bau (w/m/d)

lhr Aufgabenschwerpunkt:

Planung, Ausschreibung, Abwicklung und Betreuung von Projekten mit den Schwerpunkten Hoch- und Tief-
bau (Neubau, Umbau und Sanierung) aus dem Netzbereich (Strom, Gas, Trinkwasser, Warme) sowie unse-
rem umfangreichen Bestand an Geb&auden und Anlagen

Erstellung von (Ausfiihrungs-)Planen mit CAD

Erstellung von Ausschreibungsunterlagen / Leistungsverzeichnissen

Aufmalf3- und Rechnungspriifung

Sicherstellung von projektubergreifenden technischen Planungsprinzipien und Unterstiitzung bei der Erstel-
lung der Unterlagen fir 6ffentlich-rechtliche Genehmigungsverfahren

Ansprechperson fiir Dienstleister bei der Gebaudeinstandsetzung und -Unterhaltung

Ubernahme von Routineaufgaben aus dem laufenden Betrieb, insbesondere operative Betreuung von wie-
derkehrenden Wartungen/Priifungen, Organisation des Instandhaltungsmanagements

Unterstitzung von Bereichsleitern und / oder Projektleiterkollegen in Sonderprojekten

lhre Qualifikation:

erfolgreich abgeschlossene einschlagige Ausbildung (Beispiel: Bauzeichner)

berufsspezifische Zusatzqualifikation (Beispiel: Techniker, Bachelor, Master, Dipl.-Ing.)

einschlagige mehrjahrige Berufserfahrung

praxiserprobte EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office-Anwendungen, AVA-Software (RIBiTWO), CAD-
Kenntnisse

fundierte Kenntnisse im Vergabe- und Bauvertragsrecht (VOB, HOAI)

Kenntnisse der einschlagigen Normen / Regelwerke

I6sungsorientierte Grundhaltung und Spaf an neuen Herausforderungen

Wir setzen eine hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilitdt voraus. Aulerdem sollten Sie team- und kommunikati-
onsfahig, belastbar und kooperativ sein und Uber eine selbststandige Arbeitsweise verfligen.

Unser Angebot:

langfristige Perspektive in einem zukunftsorientierten Unternehmen sowie eine anspruchsvolle und abwechs-
lungsreiche Mitarbeit in unserem Team

Méglichkeit zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Verglitung nach dem Tarifvertrag fiir Versorgungsbetriebe (beinhaltet u.a. Jahressonderzahlung sowie 30
Tage Urlaub) mit zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten, Mdglichkeit zum Mobilen Arbeiten nach der Einarbeitungsphase

Betriebliches Gesundheitsmanagement, Jobrad sowie zahlreiche weitere Vorteile

,WIR KUMMERN UNS!" - wenn Sie sich mit uns gemeinsam kiimmern wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit
den ublichen Unterlagen.

Stadtwerke Andernach Energie GmbH,
Personal/Unternehmensorganisation
LaufstraBe 4, 56626 Andernach
bewerbung@stadtwerke-andernach.de

Fir Fragen und Auskiinfte stehen wir lhnen unter der Rufnummer 02632/298-214 oder der o.a. E-Mail-Adresse gerne
zur Verfligung.

WIR KOMMERN UNS
STADTWERKE-ANDERNACH.DE



